ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA IANA

COMISIA DE CONCURS
Nr. 920 din 08 02 Q022

PROCES- VERBAL DE RECRUTARE SI SELECTIE

Titlul proiectului:

Buni guvernanta si egalitate de sanse in Jana

Cod SMIS (daca este cazul):

PN 1049

Denumirea postului in afara organigramei:

IAsistent manager

Comisia de recrutare si selectie, constituitd in baza dispozitiei nr. 6/2022, formata din:

Nr. ert. | Functia Numele si prenumele
5, Presedinte | TURLEA AUREL
6 Membru CALEAP CATALIN
. Membru PATRASCU PETRUTA
8 Secretar CAPRA ADINA

S-a intrunit azi,02.02.2022, ora 10 in vederea evaludrii dosarelor candidatilor si
sustinerii interviurilor de selectie pentru ocuparea functiei de coordonator proiect in proiectul
,Buni guvernanta si egalitate de sanse in Iana,,

Procedura de recrutare si selectie s-a desfdgurat cu respectarca conditiilor din cadrul
procedurii aprobate prin Dispozitia Primarului Comunei lana si a legislatiei specifice in

vigoare.

Procedura de recrutare si selectie s-a desfigurat dupa urmétorul calendar:

Etapa

Data calendaristica/ interval

Afisare anunt de recrutare si selectie
personal pe site-ul primiriei si la avizierul
de la sediul acesteia

13.01.2022

Depunere dosare candidati

13.01-19.01.2022

Selectie preliminara dosare 20.01.2022
valuare documente pe baza criteriilor de [02.02.2022

punctaj

Afisare rezultat evaluare dosare depuse de [02.02.2022

candidati

Perioada derulare interviuri si/ sau probe 04.02.2022

practice (daca este cazul)

Afisare rezultate partiale 04.02.2022

Depunere contestatii la sediul primariei 07.02.2022




Rezultatul procesului de solutionare a 07.02.2022
contestatiilor
fisarea rezultatelor finale ale procedurii 08.02.2022

dupa

contestatii le sediul primiriei

La concurs au participat un numar de 1 persoane.

Persoan

urmitoarele punctaje:

ele participante conform GRILEI DE RECRUTARE SI SELECTIE au obtinut

Nr. crt. [Denumirea Candidat Punctaj obtinut  |[ADMIS/ T
postului RESPINS
1. Asistent manager PETREA 100p ADMIS
ANDREI-
TEODOR
s,

Persoanele participante conform GRILEI DE RECRUTARE SI SELECTIE - INTERVIU au

obtinut urmétoarele punctaje:

Nr. crt. [Denumirea Candidat Punctaj obtinut  |[ADMIS/ ]
postului RESPINS
1 Asistent manager PETREA 100 p ADMIS
ANDREI-
TEODOR
2
REZULTATELE FINALE ale persoanelor participante:
Nr. crt. [Denumirea Candidat Punctaj obtinut  |ADMIS/
postului RESPINS
L Asistent manager PETREA 100 p ADMIS
ANDREI-
TEODOR
2.
Semnituri comisie de recrutare si selectie,
Nr. crt. Numele si prenumele Functia Semnitura
3. Turlea Aurel Presedinte
6 Caleap Catélin Membru
s Pitragcu Petruta Membru
8 Capra Adina Secretar




